MAT A SKOLASTARFI - SJALFSMAT

i pessum kafla er fjallad stuttlega um sjalfsmat Hofsstadaskdla. Ad 68ru leyti er visad i vefsidu
skolans en umfjollun um stefnumdorkun, sjalfsmat og kannanir er ad finna undir flipanum
Skdlinn. Ad pessu sinni er birt sjalfsmatsskyrsla 2021 til 2022 med peim takmorkunum sem
Kéronaveirufaraldurinn setti okkur.

SJALFSMATSSKYRSLA HOFSSTADASKOLA 2021-2022

Sjalfsmatsskyrsla Hofsstadaskdla fyrir arid byggir a Skélapulsinum. Skdlapulsinn er lagdur fyrir
hagsmunaadila skélans ad tilhlutan skéladeildar. Skéladeild leggur kdnnun Skdlapdlsins fyrir
starfsmenn og foreldra annad hvort 4r og nemendur & hverju ari. Arid 2022 var kénnunin 16g8
fyrir nemendur og starfsmenn. Rannsdkn og greining er kdnnun sem 16g0 er fyrir nemendur i
5. til 7. bekk spurningar um hagi peirra og lidan. islenska aeskulydsrannséknin, Heilsa og lifskjor
sem Menntmalaraduneytid stendur fyrir var 16gd fyrir alla nemendur i 4. og 6. bekk

Allar kannanir og samantektir sl. ara er ad finna 4 heimasidu skélans www.hofsstadaskoli.is.

[ 35. grein grunnskoélalaga segir m.a. ad markmid mats og eftirlits med geedum starfs i
grunnskélum er ad:

e Veita upplysingar um skélastarf, drangur pess
og préun

e Tryggja ad starfsemi skdla sé i samreemi vid
akveedi laga, reglugerda og adalnamskrar
grunnskola

e Auka gaedi nams og skoélastarfs og studla ad
umbdétum

e Tryggja ad réttindi nemenda séu virt og peir fai
ba pjénustu sem peir eiga rétt a.

Eftirtaldar kannanir voru lagdar fyrir

Vidfangsefni Markhépur Framkvaemdaradili
Tengslakénnun Allir nemendur oktdéber Hofsstadaskali
Skélapulsinn Urtak nemenda i 6. og 7. bekk okt/des/feb/april Skélapulsinn
Starfsmannapulsinn Allir starfsmenn mars Skolapulsinn
Starfsmannasamtol Allir starfsmenn mars til april Hofsstadaskali



http://www.hofsstadaskoli.is/

Tengslakénnun er 16g6 fyrir af umsjonarkennara i samstarfi vid namsradgjafa. Namsradgjafi
vinnur Ur kénnuninni og kynnir umsjonarkennurum nidurstédur. Kénnunin var skrifleg og
spurningarnar adlagadar aldri. Umsjénarkennari kynnir foreldrum i nemenda- og
foreldrasamtolum félagslega st6du einstakra nemenda ef purfa pykir. Kbnnunin er 16gd fyrir
samkveemt markmidum skélans og skélastefnu Gardabeejar til ad efla og fylgjast med
félagslegri stodu nemenda. Nidurstédur eru vardveittar hjd ndmsrddgjafa. Samkveemt
nidurstédum ar kénnun sem 16gd var fyrir foreldra i névember/desember 2011 vilja foreldrar
vera betur upplystir um félagslega stodu barna sinna og er petta vidleitni i pa att asamt pvi ad
vinna med félagsfaerni nemenda. Kénnunin er 16gd fyrir alla nemendur i oktéber/névember
og i peim bekkjum sem purfa pykir i jandar. Umsjénarkennarar og namsradgjafi vinna saman
ad pvi ad efla félagsfaerni nemenda.

Skdlapulsinn er vefkannanakerfi www.skolapulsinn.is sem lagt er fyrir Urtak nemenda i 6. og
7. bekk prisvar @ ari. Spurningaflokkar eru prir: Virkni nemenda i skélanum, lidan og heilsa og
skola- og bekkjarandi. Skélinn er um og yfir landsmedaltali i flest 6llum flokkum. Nidurstadan
gefur visbendingar um st6du nemenda i skélanum midad vid stodu nemenda i 68rum skélum
a landinu.

Sjalfsmat eda frammistddumat i mentor var lagt fyrir nemendur i 1. til 7. bekk i oktéber fyrir
nemenda og foreldrasamtdl. Markmidid med pvi er ad nemendur setjist nidur med foreldrum
sinum og svari spurningum um lidan og samskipti i skdlanum. Auk pess attu nemendur i 3.-7.
bekk ad setja sér namsmarkmid fyrir veturinn med foreldrum sinum. Umsjénarkennarar skoda
sjalfsmatid fyrir nemenda- og foreldrasamtol og raeda vid nemendur og foreldra. Hér gefst
taekifeeri til pess ad gripa strax inn i og gera dsetlun um Urbaetur ef peirra gerist porf.

Innra mat vardandi lidan starfsmanna o.fl.

Vidfangsefni Markhépur Framkvaemdaradili
Starfsmannasamtol Allir starfsmenn februar-mars Stjérnendur

Skolastjorar eiga starfsmannasamtal vid alla nyja starfsmenn i oktdber. Stjérnendur skiptu
med sér starfsmannasamtolum og téku deildarstjérar patt i peim.

Starfspréunarazetlun var endurskodud og kynnt starfsmonnum, skélaradi og skoéladeild
Gardabajar. Nokkur namskeid/fraedslufundir voru i bodi en talsvert af pvi sem var skipulagt 4
skdlaarinu féll nidur vegna Covid-19.

Skoélapulsinn skolaarid 2021-2022

Skdlapulsinn er lagdur fyrir Urtak nemenda i 6. og 7. bekk fjorum sinnum & ari og fyrir Urtak
foreldra annad hvort ar og fyrir alla starfsmenn hitt arid. | ar var skélapulsinn lagdur fyrir
nemendur og starfsmenn.

Nidurstodur pessara kannana eru greindar eftir pvi hvort um er ad raseda marktaekan mun milli
svara nemenda og starfsmanna i samanburdi vid nemendur og starfsmenn sem tdku patt i
Skolapulsinum & landsvisu.

Nemendakénnun


http://www.skolapulsinn.is/

Skolinn kom mjog vel at i 6llum pattum sem spurt var um. Upplifun og stada nemenda er
sjaldan laegri/verri en gengur og gerist 4 landsvisu og mun sterkari i mérgum pattum.

Marktaekur munur er & vidhorfi nemenda Hofsstadaskéla og annarra skéla sem téku patt i
Skélapulsinum hvad vardar eftirfarandi paetti:

e Dbrautseigja i nami
e Hollt mataraedi
e Samsdmun vid nemendahdpinn

Ekki reyndist marktaekur munur a vidhorfi nemenda Hofsstadaskdla og annarra skéla sem téku
patt i Skélapulsinum hvad vardar eftirfarandi paetti sem komu po flest allir jakveett ut:

e Anzegja af lestri

e Ahugi 4 steerdfraedi

e Tru 4 eigin vinnubrogd i ndmi

e Tru 4 eigin namsgetu

e Sjalfsalit

e Stjorn a eigin lifi

e Vellidan

e Einelti

e Samband nemanda vid kennara
e Agiitimum

e Tidnileidsagnarmats

Eftirtaldir paettir eru undir vidmidunarlinu og pvi neikvaed nidurstada:
e Anaegja af natturufraedi
e Virk patttaka nemenda i timum

Ahugi nemenda & natturufraedi er ahyggjuefni og virkja parf nemendur betur i timum. bad er
bvi naudsynlegt ad efla pessa peettir. Leidsagnarndm sem verdur styrkt 4 naesta ari atti ad
vera leid til ad virkja nemendur betur. Pad reyndist verulegur jakvaett marktaekur munur a tidni
hreyfingar nemenda midad vid landid asamt pvi ad peir borda hollari mat en gengur og gerist.

Starfsmannakoénnun

95% starfsmanna toku patt i starfsmannakdnnun sem fram for i februdar til april sem telst mjog
gott. Nidurstédur pessara kannana eru greindar eftir pvi hvort um er ad raeda marktaekan mun
milli svara starfsmanna i samanburdi vid starfsmenn sem téku patt a landsvisu.

Marktaekur jakveedur munur er a:
e Skyrleiki hlutverks
e Samrad um kennslu

Pessir peettir eru vid vidmidunarlinu pd munurinn sé ekki tolfreedilega marktaekur:



e Agreiningur um hlutverk
e Jakvaedar askoranir i starfi
e Leikniistarfi
e Skuldbinding til vinnustadarins
e Skorun vinnu og einkalifs
e Starfsandi
e Anagja med vinnuadstddu
e Studningur fra samstarfsfolki
e Studningur vid nyskdpun
e Mismunun
e Studningur fra naesta yfirmanni
e Raktun mannauds
e Anagja med kennarastarfid
e Tru kennara skdlans 3 eigin getu
e Upplysingamidlun til forelda
e Studningur kennara vegna nemenda med namserfidleika
e Studningur vid kennara vegna hegdunarordugleika nemenda
e Faglegur studningur skdlastjéra vid kennara
e Samvinna um kennslu
e Simenntunarpdrf kennara
Eftirtaldir paettir eru undir vidmidunarlinu og pvi neikvaed nidurstada:
e Vinnudlag
e Skorun vinnu og einkalifs
e Sanngjorn forysta
e Valdeflandi forysta
Naestu skref
Huga parf ad pvi ad hlda ad kennurum til ad minnka vinnualagid pannig ad pad haldist betur i
hendur vid einkalifid. Kennarar upplifa ad hlutverk peirra sé skyrt og ad haft sé samrad um

kennslu. Vid stjornendur purfum hins vegar ad vera vakandi fyrir pvi ad valdefla kennarana
og veita sanngjarna forystu.



